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Material básico para a aula: manual, caderno de atividades, caderno diário e material de escrita 

 

Síntese da Planificação da Disciplina de Geografia -7º Ano 
 

Período 
Dias de aulas previstos  

2.ª 3.ª 4.ª 5.ª 6.ª 

1.º período 14 14 13 14 13 

2.º período 12 12 12 13 13 

3.º período 7 7 8 7 7 
(As aulas previstas são contabilizadas em unidades de 50 minutos)         
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Unidades Temáticas Instrumentos e Critérios de Avaliação 

TEMA I: A TERRA: ESTUDOS E REPRESENTAÇÕES 
 

Unidade temática: Descrição da paisagem; mapas 
com forma de representar a superfície terrestre; 
Localização dos diferentes elementos da superfície 
terrestre. 

Conhecimentos e Capacidades (85%): 
Ficha(s) de avaliação ------------------ 42,5% 
Outros instrumentos de avaliação: 
questões-aula, glossários, fichas de 
trabalho, questionários, trabalhos de pares 
ou grupo e apresentações orais. ---- 
- --------------------------------------------- 42,5% 
Atitudes (15%). 
Empenho, participação, responsabilidade e 
cumprimento das regras de conduta. 
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Unidades Temáticas Instrumentos e Critérios de Avaliação 

 
Unidade temática: A localização de lugares na 
superfície terrestre. 

 
TEMA II: MEIO NATURAL 

 
Unidade temática: Clima e Formações vegetais. 

Conhecimentos e Capacidades (85%): 
Ficha(s) de avaliação ------------------ 42,5% 
Outros instrumentos de avaliação: 

questões-aula, glossários, fichas de 
trabalho, questionários, trabalhos de pares 
ou grupo e apresentações orais. ---- 
- -------------------------------------------- 42,5% 
Atitudes (15%). 

Empenho, participação, responsabilidade e 
cumprimento das regras de conduta 
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Unidades Temáticas Instrumentos e Critérios de Avaliação 

 
 

 
TEMA II: MEIO NATURAL 

 
Unidade temática: Relevo 

Conhecimentos e Capacidades (85%): 
Ficha(s) de avaliação ------------------ 42,5% 
Outros instrumentos de avaliação: 
questões-aula, glossários fichas de 
trabalho, questionários, trabalhos de pares 
ou grupo e apresentações orais. ---- 

42,5% 
Atitudes (15%). 

Empenho, participação, responsabilidade e 
cumprimento das regras de conduta 
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Equipa de elaboração 

Grupo 420 


